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Staßfurt, 25.04.2025 
 

Externe Stellenausschreibung 
10/2025 

 
Sind Sie auf der Suche nach einem außergewöhnlichen Arbeitsplatz? Wasser ist Ihr Element?  
 
 
In der Stadt Staßfurt ist zum 01.05.2025 im Fachdienst Wirtschaft und Kultur eine Stelle als 

 
 

Rettungsschwimmer (m/w/d) 
 
 
befristet für die Badesaison – voraussichtlich bis zum 30.09.2025 – zu besetzen.  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 

• Aufsicht und Überwachung des Badebetriebes einschließlich Wasseraufsicht 

• Betreuung der Badegäste 

• Überwachung und Betreuung der Anlagen 

• Pflegemaßnahmen (Grünflächenpflege, kleinere Reparaturen an Wegen, Freiflächen 

und Gebäuden, Wartungen) 

 
 

Die Naturfreibäder Strandsolbad Staßfurt und Albertinesee in Üllnitz bestehen aus einem 
Naturbadesee mit angrenzenden Liegewiesen, Spiel- und Freizeitmöglichkeiten sowie 
Imbissversorgungen. 

 
 
Fachliche und persönliche Anforderungen: 
 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte(r) für Bädertechnik oder 

Rettungsschwimmer, mindestens 18 Jahre alt (Nachweis über aktuelles deutsches 

Rettungsschwimmerabzeichen in Silber oder Gold sowie über eine abgeschlossene 

Grundausbildung in Erste Hilfe, inklusive Herz-Lungen-Wiederbelegung, beide 

Nachweise dürfen nicht älter als 2 Jahre sein) 

• idealerweise Erfahrung in den aufgeführten Schwerpunktaufgaben 

• selbständiges, eigenverantwortliches und verantwortungsbewusstes Arbeiten 

• ausgeprägtes Dienstleistungsverständnis und besucherfreundliches, 

aufgeschlossenes und sicheres Auftreten 

• gute körperliche Konstitution 

• Bereitschaft im Schichtdienst, an Wochenenden und an Feiertagen zu arbeiten und 

im Bedarfsfall Überstunden zu leisten 

• Eigeninitiative, Flexibilität, Einsatzbereitschaft, Sozialkompetenz und Teamfähigkeit 

• Führerschein Klasse B und eigener PKW 
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Wir bieten Ihnen: 
 

• ein befristetes Beschäftigungsverhältnis bis voraussichtlich zum 30.09.2025 
• ein kollegiales und motiviertes Arbeitsumfeld 
• Entgelt der Entgeltgruppe 3 nach TVöD 
• eine wöchentliche Arbeitszeit von 35 Stunden  

 
Hinweise: 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und 
Qualifikationsnachweise) sind bis zum 09.05.2025 per E-Mail (Anlagen nur als PDF-
Dokument) an personalbuero@stassfurt.de  oder an folgende Anschrift  zu schicken: 
 
 Stadt Staßfurt 
 Verwaltungssteuerung und Service, Personalbüro 
 Kennwort 10/2025 
 Hohenerxlebener Straße 12 
 39418 Staßfurt     

 
Die Bewerbung von geeigneten schwerbehinderten- und diesen gleichgestellten Menschen 
wird beim Auswahlverfahren und der Stellenbesetzung bevorzugt berücksichtigt. Mitglieder im 
Einsatzdienst der Feuerwehr der Stadt Staßfurt werden bei gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, wenn nicht andere rechtlich schützenswerte 
Gründe überwiegen, die in der Person eines anderen Bewerbenden liegen. 
 
Unvollständige bzw. aussageunfähige Bewerbungsunterlagen sind vom Auswahlverfahren 
ausgeschlossen. Die Stadt Staßfurt erstattet keine Bewerbungskosten. Die Rücksendung der 
Unterlagen erfolgt bei ausreichend frankiertem Rückumschlag. Ansonsten werden die 
Unterlagen nach 3 Monaten vernichtet. 
 
 
gez. René Zok 
 
 
Die Datenschutzhinweise für Bewerberinnen/Bewerber gem. Art. 13 DSGVO zur 
Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren stehen auf der Homepage der Stadt Staßfurt 
unter https://www.stassfurt.de/de/rathaus/stellenausschreibungen.html  zur Einsichtnahme 
bereit. 
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