
 

 

 

 

 

 

Staßfurt, 09.04.2025 

 
 
Öffentliche Ausschreibung  

 

Der Wasser- und Abwasserzweckverband „Bode-Wipper“ (WAZV) ist eine Körper-
schaft des öffentlichen Rechts mit 6 Städten und Gemeinden als Verbandsmitglieder. 
Er versorgt ca. 50.000 Einwohner sowie Gewerbe und Industrie mit Trinkwasser, ist für 
die Abwasserentsorgung von 53.000 Einwohnern und im Rahmen einer Zweckverein-
barung für die Niederschlagswasserbeseitigung von ca. 20.000 Einwohnern in 2 Städ-
ten zuständig.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  
 

Polier/Meister für Straßen- und Tiefbau (m/w/d) 
Bachelor of Engineering (m/w/d) 

Bauingenieur (m/w/d) 
 

Kennnummer 05/2025 
 
oder gleichwertig 

 
Ihre Aufgaben: 
 

✓ Koordination und Überwachung von Bauvorhaben im MB Bereich Abwasser 

und MB Trinkwasser 

✓ Abstimmung mit den Fremdfirmen 

✓ Überwachen der Ausführung gemäß Planung und Einhaltung der allgemein an-

erkannten Regeln der Technik, regelmäßige Berichterstattung des Projektstatus 

✓ Teilnahme an Baubesprechungen  

✓ Sachliche Prüfung von Nachträgen, Durchführung von gemeinsamen Aufmaßen 

✓ Durchführung von Teil- und Endabnahmen und Überwachung der Mängelbesei-

tigung, Übergabe der Anlagen an die Meisterbereiche 

✓ Rechnungsprüfung (Abschlags- und Schlussrechnungen) 

✓ Durchsetzung der Sicherung der Gewährleistungsansprüche, Nachkontrolle vor 

Ablauf der Gewährleistungszeit 

✓ Erarbeitung der Aktivierung und Übergabe der Maßnahmen an die Anlagen-

buchhaltung  

✓ Prüfung der Bestandsunterlagen 

✓ Auswertung der Maßnahmen, Erarbeitung von Optimierungsmaßnahmen  

 
Ihr Profil: 
 

➢ Eine abgeschlossene Ausbildung/abgeschlossenes Studium in den o.g. Beru-

fen/Studiengängen 

➢ Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 

➢ Berufserfahrung im zukünftigen Aufgabengebiet 

➢ Führerschein Klasse B 

 

Der Verbandsgeschäftsführer 



 

 

 

Sie sind kommunikativ, durchsetzungsfähig, haben technisches Verständnis, sind be-

lastbar, flexibel und teamfähig? Dann bieten wir eine interessante und abwechslungs-

reiche Tätigkeit in einem komplexen Aufgabengebiet.  

 

Bei gleicher Leistung und Qualifikation werden Bewerbungen geeigneter Schwerbe-

hinderter sowie Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX bevorzugt berück-

sichtigt. 

  

Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V). 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, lückenloser Arbeitsnachweis, 

Passbild, Zeugnisse und Befähigungsnachweise) richten Sie bitte bis zum 31.05.2025 

an den  

  

Wasser- und Abwasserzweckverband „Bode-Wipper“ 

z.H. des Verbandsgeschäftsführers – persönlich –  

Am Schütz 2 

39418 Staßfurt 

 

Zur Kosteneinsparung haben Sie auch die Möglichkeit, Ihre Bewerbung per E-Mail 

einzureichen. Diese senden Sie bitte an bewerbung@bode-wipper.de. (ausschließ-

lich pdf-Format) Die Onlinebewerbung sollte eine Größe von 5 MB nicht überschrei-

ten. 

 

Bewerbungsunterlagen, die auf dem Postweg zugeschickt werden, werden aus Kos-

tengründen nur zurückgeschickt, wenn Sie uns einen ausreichend frankierten Rück-

umschlag in angemessener Größe einreichen. Ansonsten werden die Bewerbungsun-

terlagen von nicht berücksichtigten Bewerbern/innen nach Ablauf von 6 Monaten nach 

Bewerbungsschluss vernichtet. Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 

 

gez. Andreas Beyer 

 

mailto:bewerbung@bode-wipper.de

